2023-2025 m. strateginio plano dalis
4 LENTELE. 2025 M. VEIKLU PLANAS

1 RODIKLIS. KOMPETETINGA, KURYBISKA IR ATVIRA GIMNAZIJOS BENDRUOMENE.

KRYPTIS: DOKUMENTU VALDYMO IR SPRENDIMU PRIEMIMO

RODIKLIS 2025: Dokumenty analiz¢ ir biitiny dokumenty atnaujinimas.

SVARI STUMIANCIOJI JEGA: Stipri profesionaliy ir motyvuoty mokytojy bei vadovy komanda (Stiprintinos STIPRYBES)

Darbas Priemonés ir resursai

Data / reguliarumas

Atsakingi

1. Vadovy kompetencijy tobulinimas | Ne veliau kaip iki 12-31 Mykolo Romerio Direktoriaus pavaduotojai
Pavaduotojy akademijoje universitetas, ugdymui
Kvalifikacijos
pazyméjimai
2. Erasmus akreditacijos programos | Ne véliau kaip iki 10-21 Beneficiary modul Erasmus projekty grupe
tarpinés veiklos ataskaitos
parengimas
3. Dalyvavimas projekte ,,VU Ne veliau kaip iki 08-31 Vilniaus Universitetas, Direktoriaus pavaduotojas
akademija V1l‘1‘11aus rajono II-ITIG klasiy mokiniai ugdymui
moksleiviams
4. Vadovy ir pedagogy Ne véliau kaip 1ki 12-31 TUM pazangos planas Vadovy komanda,

pasidalytosios lyderystés
kompetencijos ugdymas

metodiniy grupiy atstovai

5. Priimty sprendimy stebésena ir
vertinimas.

Ne reciau kaip kartg per
ketvirtj.

Grjztamojo rysio
apklausa apie
komunikavimo pokytj.

Direktorius




2 RODIKLIS. UGDYMO PROGRAMOS, METODAI BEI FORMOS

KRYPTIS: UGDYMO TURINIO

RODIKLIS 2025: Atnaujinta ne maziau kaip 75 % UT 2,4,6,8,10,12 klasése

SILPNYBES)

Data / reguliarumas

Priemoneés ir resursai

SVARI STUMIANCIOJI JEGA: Didelis mokytojy apkrovimas ir dirban&iyjy nuovargis, emocinis i$sekimas (Eliminuotinos

Atsakingi

platformoje sukurtoje
lenteléje.

1. | Mokymosi platformy naudojimas Iki 12-31 Eduka, BookR, Pixton, Dalyky mokytojai
ugdymo procese Kahoot licencijos i§ TUM

2. | Pamokos kokybés gerinimas ir Ne veliau kaip iki 03-27, | Dirbtinio intelekto Dalyky mokytojai
interaktyvumo skatinimas iki 12-31 kvalifikacijos programa,

jrankiy naudojimas

3. | Kiekvieno mokinio mokymosi patirties | Ne veliau kaip iki 03-27, | Dirbtinio intelekto Dalyky mokytojai
individualizavimas iki 12-31 akademija mokytojams

4. Priimty sprendimy stebésena ir Ne reciau kaip karta per Stebésenos rezultatai Strateeing .
vertinimas ketvirtj. fiksuojami TEAMS ategine grupe

3 RODIKLIS. UGDYMO PRIEMONES, GIMNAZIJOS ERDVES IR APLINKOS

KRYPTIS: UGDYMO TURINIO

RODIKLIS 2025: Gimnazijos kieme atnaujinta poilsio zona

Data / reguliarumas

SVARI STUMIANCIOJI JEGA: Bendradarbiavimas su partneriais (Stiprintinos STIPRYBES)

Priemoneés ir resursai

Atsakingi




1gyvendinimas (paspirtuky ir
dviraciy stovai)

1. Zaliosios infrastruktiiros projekty | Ne véliau kaip iki 08-31 TUM pazangos planas STEAM/ jtraukiojo
kiirimas ugdymo veikly
koordinatoriai
2. Dalyvaujamojo biudzeto projekto | Ne véliau kaip iki 06-30 VRSA 1¢3o0s Projekto vadovas

3. Nusiraminimo ir Dienos mokyklos | Ne veliau kaip iki 12-31 TUM pazangos planas TUM veikly
erdviy jkiirimas koordinatoriai
4. Mokiniy, turin¢iy SUP, Ne veliau kaip iki 12-31 TUM pazangos planas, Direktorius
pavézeéjimo galimybiy gerinimas elektrinis autobusiukas
5. . . . . . . Stebésenos rezultatai
Priimty sprendimy stebésena ir Ne re€iau kaip kartg per fiksuojami TEAMS Strateginé grupé
vertinimas. ketvirtj. . .
platformoje sukurtoje
lenteléje.

4 RODIKLIS. MOKINIU PASIEKIMAI

KRYPTIS: MOKYTOJU KOMPETENCIJOS

RODIKLIS 2025: Mokiniuy, besimokanciy aukStesniuoju ir pagrindiniu lygmeniu iSauga iki 1 %

SVARI STUMIANCIOJI JEGA: Specialisty trikumas (Eliminuotinoji SILPNYBE)

Data / reguliarumas Priemonés ir resursai Atsakingi
1. Pedagogo kvalifikacijos Ne veliau kaip iki 12-31 Studijos pedagogo Besimokantys mokytojai
jgijimas kvalifikacijai jgyti (4 mokytojai Vida
Edmundas Siguté Laura)
2. Kvalifikacinés kategorijos Ne véliau kaip iki 12-31 Mokytojy atestacijos Direktorius
kélimas programa
3. Pagalbos mokiniui didinimas Ne véliau kaip iki 08-31 Naujy .etatq sukﬁr@mzjls Vadovy komanda
dalyvaujant Atviryjy
klasiy, TUM projektuose




4. Priimty sprendimy stebésena ir | Ne reciau kaip kartg per Stebésp 1os rezultatai .
. C fiksuojami TEAMS Strategine grupe
vertinimas. ketvirtj. . .
platformoje sukurtoje
lenteléje.

5 RODIKLIS. MOKINIU PAZANGA, MOKYMOSI PASTANGOS

KRYPTIS: MOKYTOJU KOMPETENCIJOS

RODIKLIS 2025: Patobulintas apraSas bus taikomas 1-12 klasiy mokiniams

SVARI STUMIANCIOJI JEGA: Kompetentingi mokytojai, besidalijantys savo patirtimi (Stiprintinos STIPRYBLES)

Priemoneés ir
resursai

Darbas Data / reguliarumas

Atsakingi

1. Susitarimai dél pastangy
vertinimy. Dalijimasis
patirtimi apie pastangy
pamatavima.

Ne veliau kaip iki 01-17 Komentaras el. Mokytojai
dienyne apie pazymj | dalykininkai

uZz pastangas

Mokiniy vertinimo ir
jsivertinimo tvarkos apraso
papildymas

Ne veliau kaip iki 02-28

Metodiniy grupiy
pasidalijimas patirtimi

Apraso kiirimo grupé

Konferencijos Vilniaus r.
ugdymo jstaigoms
,,Projektas - galimybé
mokytis kitaip”
organizavimas

Ne veliau kaip iki 05-31

Ilgalaikiy projektiniy
darby pristatymai,
pranesimai

Darbo grupé

Priimty sprendimy
stebésena ir vertinimas.

Ne reciau kaip kartg per ketvirtj.

Stebésenos rezultatai
fiksuojami TEAMS
platformoje sukurtoje
lenteléje.

Strateginé grupé




6 RODIKLIS. BENDRARARBIAVIMO PAVYZDZIAI

KRYPTIS: DOKUMENTU VALDYMO IR SPRENDIMU PRIEMIMO

bent j 10 % ju grupei svarbiy klausimy sprendimg

RODIKLIS 2025: Iki 2025 mety kasmet ne maziau kaip 10 % auga konkrecios bendruomenés grupés nariy jsitraukimas

SVARI BESIPRIESINANCIOJI JEGA: Stipri profesionaliy ir motyvuoty mokytoju bei vadovy komanda (Stiprintinos

STIPRYBES)
Darbas Data / reguliarumas Priemonés ir resursai Atsakingi
1. Strateginio plano 2023-2025 m. Ne véliau kaip iki 11-28 2023-2025 veiklos plany | Strateginé grupé
ataskaitos parengimas ataskaitos, GV] apklausy
rezultatai, veiklos
kokybés ataskaitos
2. Strateginio plano 2026-2028 m. Ne veliau kaip iki 12-19 TUM programa Strateginé grupé, Mokiniy
kiirimas ,,Bendruomenés taryba, Gimnazijos taryba
isitraukimas j sprendimy
priémima*
3. Dalyvaujamojo biudzeto projekto | Ne véliau kaip iki 11-10 VRSA léSos Projekto vadovas
vykdymas
4. Gimnazijos bendruomenés Ne véliau kaip iki 12-15 Apklausa dél surinkty 1ésy | Klasiy vadovai, meny
renginio ,,Gerumo Angelas* paramos skyrimo metodiné grupé
organizavimas
5. Priimty sprendimy stebésena ir Ne reciau kaip kartg per Stebésenos rezultatai Stratesing .
vertinimas ketvirtj. fiksuojami TEAMS ategine grupe
platformoje sukurtoje
lenteléje.

7 RODIKLIS. DRAUGISKOS KULTUROS PAVYZDZIAI

KRYPTIS: DOKUMENTU VALDYMO IR SPRENDIMU PRIEMIMO




RODIKLIS 2025: Iki 2025 kasmet ne maZziau kaip 1/3 bendruomenés nariu jsivertine savo elgesi bendruomenéje, patvirtina,
kad vadovaujasi gimnazijos vertybémis

SVARI STUMIANCIOJI JEGA: Bendradarbiavimas su kitomis mokyklomis (Stiprintinos STIPRYBES)

Data / reguliarumas Priemonés ir resursai Atsakingi

I. Vilniaus r. ugdymo jstaigy Ne véliau kaip 12-31 TUM tinklaveika TUM sri¢iy koordinatoriai
itraukimas j bendras veiklas

Situacijos lyginamoji analizé apie
) elgesi bendruomengje ir

A . Ne véliau kaip 10-30 Bendruomenés apklausa GVI grupé
vadovavimasi gimnazijos
vertybémis
Trisaliy pokalbiy
3. Mokiniy asmeninio gyvenimo Ne véliau kaip 06- 30 vykdymas 1,5, 10 klasése Klasiy vadovai

scenarijy projektavimas

4. Priimty sprendimy stebésena ir Ne reciau kaip karta per Stebésenos rezultatai Stratesing .
vertinimas ketvirtj. fiksuojami TEAMS rategine grupe
platformoje sukurtoje
lenteléje.




